
 

  

 

Dzień 1 

11.00 – 12.00 moduł I: przedstawienie się prowadzących, przedstawienie 
projektu, integracja i poznanie potrzeb, kontrakt na czas 
zajęć, pretest 

12.00 – 12.15 przerwa 

12.15 – 14.00 moduł II: grupy docelowe projektu i ich potrzeby, 
narzędziownia – cykl Kolba, „metoda latarnicza” 

14.00 – 15.00 obiad 

15.00 – 17.15 moduł III: logistyka projektu; kim jest Latarnik, kodeks 
Latarnika, podstawowe informacje o szkoleniach, rekrutacja 
uczestników, obowiązki informacyjno-promocyjne, 
pozyskanie sprzętu i sali, Lokalne Plany Działania 

17.15 – 18.00 wprowadzenie do modułów tematycznych szkoleń 
prowadzonych przez Latarników 

18.00 – 19.00 zakończenie i podsumowanie pierwszego dnia szkolenia 

 

 

 



 

  

 

Dzień 2 

9.00 – 10.10 moduł V: moduły tematyczne szkoleń Latarników 

10.10 – 10.30 przerwa 

10.30 – 12.00 narzędzia w praktyce: budowanie ćwiczeń w oparciu o cykl 
Kolba 

12.00 – 12.15 przerwa 

12.15 – 13.45 moduł VII: etiudy trenerskie - praca na stworzonych 
ćwiczeniach 

13.45 – 14.45 obiad 

14.45 – 15.30 moduł VIII: trudne sytuacje trenerskie i sposoby radzenia 
sobie z nimi 

15.30 – 17.00 moduł IX: podsumowanie szkolenia, post-test, trzy pierwsze 
kroki Latarnika 

 


